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Employer Branding – 
der meistunterschätzte 
Recruiting-Kanal? 

Gute Mitarbeiter sind die wertvollste Ressource und somit die Zukunft jedes 
Unternehmens. Gut ausgebildete Spezialisten gewinnen in Zeiten des Fach-
kräftemangels noch weiter an Bedeutung. Umso wichtiger ist es daher für Un-
ternehmen, sich mit der eigenen Arbeitgebermarke zu positionieren. Denn 
erfolgreiches Employer Branding grenzt klar vom Wettbewerb ab und ist das 
Fundament für jede Recruiting-Aktivität.

Wie geht man dabei am besten vor? Authentizität ist hier oberste Priorität. 
Es ist deutlich herauszustellen, wofür das Unternehmen steht und welche 
Karrierewege geboten werden. Das Employer Branding Profil auf XING und 
kununu bietet die perfekte Kommunikation auf den beiden größten deutsch-
sprachigen Karriereplattformen. XING ist dabei die Bühne, kununu stärkt das 
Vertrauen in das Unternehmen durch unabhängige und authentische Arbeit-
geberbewertungen.

Hier erfahren Sie mehr:
recruiting.xing.com/employer-branding-profil

http://recruiting.xing.com/employer-branding-profil
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Mit dem Employer Branding Profil erhalten Sie zwei Präsenzen – und 
können so Ihr Profil sowohl auf XING wie auch auf kununu zeigen. Auf beiden 
Plattformen suchen Interessenten nach attraktiven Arbeitgebern. Entdecken 
Sie in der Feature-Übersicht die Vorteile, die Ihnen auf XING und kununu zur 
Verfügung stehen.

Eine starke Arbeitgeber- 
marke wirkt anziehend

Mit einem Employer Branding Profil 
gestalten Sie aktiv Ihr Arbeitgeber- 
image, erhöhen die Reichweite Ihrer 
Markenbotschaft und wecken das 
Interesse potenzieller Kandidaten.

Viele Extras – extra 
bedienungsfreundlich

Integrieren Sie Logos, Fotos, Videos, 
Informationen, Social-Media-Kanäle 
und Ihre XING Stellenanzeigen. 
Mithilfe umfangreicher Statistiken 
steuern Sie Ihren Erfolg.

Die perfekte Kombination: 
XING und kununu

Präsentieren Sie sich auf den beiden 
relevantesten deutschsprachigen 
Plattformen für Ihre Bewerberziel-
gruppe und profitieren Sie von mehr 
als 50 Mio. Besuchen pro Monat.

Ihre Vorteile im Überblick

Präsentieren Sie sich eindrucksvoll 
auf zwei Plattformen.

Zusätzliche Möglichkeiten für eine 
noch gezieltere Ansprache bietet 
Ihnen das Employer Branding 
Profil Professional. Durch Mitar-
beiterinterviews mit Bildern und 
Videos können Sie auf kununu 

authentische Einblicke in den Berufs- 
alltag gewähren. Teilen Sie Unter-
nehmensneuigkeiten und beant-
worten Sie häufig gestellte Fragen. 
Darüber hinaus erhalten Sie detail-
lierte Auswertungen und können 

Ihr Profil auf bis zu fünf Mitbewer-
berprofilen Ihrer Wahl platzieren. 
Das Employer Branding Profil 
Professional ist übrigens im Lizenz-
paket XING E-Recruiting 360° schon 
enthalten.

Das Employer Branding Profil Professional bietet Ihnen noch mehr Funktionen. 

Mehr Infos und Video: 
recruiting.xing.com/ 

employer-branding-profil

* Exklusives Feature auf XING. ** Exklusives Feature auf kununu.

   Ausführliche Unternehmensbeschreibung mit Bildern und Videos, Einbindung von Auszeichnungen
   Bessere Auffindbarkeit des Employer Branding Profils durch Verknüpfung mit Suchbegriffen
   Keine Werbung auf Ihrem Profil, dafür Einblendung Ihres Unternehmens auf Konkurrenzprofilen
   Umfangreiche Statistiken zu Besuchern, Interessenten und Followern
   Traffic-Analyse, die zeigt, wie Besucher auf das Employer Branding Profil aufmerksam wurden
   Analyse der Besucherstruktur nach Unternehmen, Branchen, Karrierestufen und Altersgruppen*

   Automatische Anzeige Ihrer Unternehmensneuigkeiten auf der XING Startseite*

   Arbeitgeberbewertungen, um auf das Feedback von Kandidaten und Mitarbeitern zu reagieren**

   Verlinkung Ihrer Unternehmensseite und Social-Media-Kanäle**

    Administration durch mehrere Profileditoren möglich**

   Einbindung des kununu Scores auf Ihrer Unternehmens-Website**

   Verlinkung auf Ihre Website über das kununu Logo**

Das bietet Ihnen Ihr Employer Branding Profil:

http://recruiting.xing.com/employer-branding-profil
http://recruiting.xing.com/employer-branding-profil
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Im Zusammenspiel noch effizienter: XING E-Recruiting 360° 
Kombiniert mit den anderen Produkten von XING E-Recruiting 360° entfaltet das Employer Branding Profil 
auf XING und kununu seine volle Kraft.

XING Stellenanzeigen  

Ihre XING Stellenanzeigen rücken durch die Ver-
öffentlichung auf Ihrem Employer Branding Profil 
noch mehr in den Fokus. Gleichzeitig sehen 
Interessenten, ob schon ein passendes Jobangebot 
beim Unternehmen für sie dabei ist.

XING TalentpoolManager 

Nutzen Sie das Interesse an Ihrem Unternehmen: 
Follower Ihres Employer Branding Profils und 
Nutzer, die Ihr Unternehmen als Wunscharbeit- 
geber angegeben haben, finden Sie als eigenstän-
digen Talentpool im XING TalentpoolManager.

Zeigen Sie die 
Mitarbeiter, die 
hinter Ihrem 
Unternehmens- 
erfolg stehen.

Steigern Sie 
Ihren Erfolg durch 
Bewertungen, 
Weiterempfehlungen 
und Follower.

Nutzen Sie Ihre Bühne 
für eine audiovisuelle 

Inszenierung Ihres 
Unternehmens.

Binden Sie Ihre 
XING Stellenanzeigen 
in Ihrem Profil ein, 
damit diese noch 
mehr Aufmerksam- 
keit erhalten.

Teilen Sie Neuigkeiten 
mit potenziellen 

Kandidaten und anderen 
Interessenten.

Stellen Sie Ihre Stärken 
als Arbeitgeber in der 

Unternehmensbeschrei-
bung dar, inklusive 
Fotos, Videos und 

Präsentationen.

Stärken Sie Ihr Arbeitgeberimage.

Das Employer Branding 
Profil auf kununu

Das Employer Branding 
Profil auf XING
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Maximale Reichweite für attraktive Arbeitgeber. 
Präsentieren Sie Ihr Unternehmen auf XING und kununu und machen Sie Bewerber auf sich aufmerksam.

  Ihre starke Arbeitgebermarke –  weckt das Interesse potenzieller Kandidaten.

  Präsentieren Sie sich multimedial – Ihr Corporate Design in Verbindung mit Fotos und Videos stärkt 
Ihr Image noch weiter.

   Nutzen Sie die Kraft der zwei Plattformen – in den größten deutschsprachigen Karrierenetzwerken.

1 XING, interne Erhebung. 2 IVW, 03-2018. 3 kununu, interne Erhebung.

Insgesamt mehr als

50 Mio. 
Besuche pro Monat 

auf XING und kununu2

45 %
der Jobsuchenden
bevorzugen eine

Direktansprache durch
den Arbeitgeber

Die Zugriffsraten 
auf ein Employer 

Branding Profil sind im 
Vergleich zum Basisprofil 

19 Mal höher 1

Mehr als 

400.000 
Unternehmen nutzen 

bereits ein 
Unternehmensprofil1

Über 

2,7 Mio. 
Bewertungen zu 

mehr als 
730.000 

Unternehmen auf 
kununu3

15 Mio.
potenzielle Kandidaten 

in D-A-CH1

Zugriff auf über

Auf einen Blick
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